FORM PENILAIAN PEMBERIAN PENGHARGAAN TERHADAP
PETUGAS PELAYANAN PADA DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN KARANGASEM
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Catatan :

1. Kehadiran
2. Kinerja : Kualitas hasil kerja yaitu menyelesaikan tugas sesuai dengan ketentuan yang diberikan atasan
3.Kerja Sama : mampu bekerja sama dengan rekan kerja dan taat pada perintah atasan

4. Inovatif/Kreatif : kemampuan mengeluarkan ide/pendapat

5. Penampilan : penggunaan atribut, pakaian dan lain-lain yang sudah ditetapkan
6. Tidak pernah menerima komplain dari pengguna layanan yang bersifat personal
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